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S E M I N A R E  

Trainerprofil 
Persönliche Daten: Sabine Pump                                    

Jahrgang 1972 

 
 
 
 
 
 
 

Ausbildung:  Dipl. Ing. Lebensmitteltechnologie, TU Berlin 
 Dipl. Projektmanagerin, DIE AKADEMIE Überlingen 
 

Berufliche Tätigkeit: 2000 – 2002 (Nordgetreide GmbH & Co.KG)  
• Produktionsleiterin (Werksneubau und Inbetriebnahme)  
• Beauftragte für Qualitätssicherung und Produktentwicklung  
2003 – 2007 (Molda AG)  

• Bereichsleiterin Produktion  
• Stellv. Bereichsleiterin Produktion 
seit 2008  

• Interim- und Projektmanagerin 
 

Traineraus- und 
weiterbildung: 

 Ausbildung zum Coach nach EAS 
 Zertifizierte Ausbildung zur Persönlichkeitstrainerin  
 Virtual Classroom Trainerin (zertifiziert) 
 Business-Moderatorin (zertifiziert)  
 Teamentwicklerin und Teamcoach (zertifiziert) 
 Changemangerin (zertifiziert) 
 Planspiel (zertifiziert) 

 

Branchenerfahrung:  Lebensmittelindustrie 
 Maschinen- und Anlagenbau 
 Hafen und Logistik 
 Luft- und Raumfahrttechnik 
 Energiewirtschaft 
 Marketing 
 Handel  
 Handwerk 

 

Schwerpunktthemen:   Führung und Führungskräfteentwicklung 
 Teamentwicklung und Begleitung von Teamprozessen 
 Workshopmoderation (Strategie, Team etc.) 
 Kommunikation und Gesprächsführung 
 Projektmanagement für den beruflichen Alltag   
 Coaching  
 Interim- und Projektmanagement 

− Produktions- und Werksleitung 
− Prozess- und Produktionsanalyse 
− Projektleitung und Beratung in der Planung 

 

 
 

 


