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S E M I N A R E  

 
Trainerprofil 
 

Persönliche Daten: Christopher Begg 
Jahrgang 1967 
 

 
 
 
 
 

Ausbildung:  Ausbildung Industriekaufmann 
 Studium Betriebswirtschaft 

 

Berufliche Tätigkeit:  Technischer Einkäufer (operativ & strategisch) 
Deutsche Lufthansa AG, Hamburg 

 Referent Projekte und Verfahren im Einkauf 
Deutsche Lufthansa AG, Hamburg 

 Leiter Qualitätsgruppen TQM 
Deutsche Lufthansa AG, Hamburg 

 Marketing / Vertrieb / Training 
ID-Technik GmbH, Hamburg 

 Geschäftsbereichsleiter Training 
TOP Business AG, Hamburg 
 

Traineraus- und 
weiterbildung: 

 Moderatorenausbildung und Moderationstrainer  
 Aus- und Weiterbildungen zum Managementtrainer und 

Coach 
 LIFO®-Typologie Analyst 
 Projektmanagement PMI und IPMA 
 European Excellence Assessor EFQM 

 

Branchenerfahrung:  Industrie (VDMA, Automobil, Elektronik, u.a.) 
 Handel (Einzel-/Großhandel) 
 Marketing, Werbung & PR 
 Informationstechnologie 
 Beratung 
 Architektur & Stadtplanung 
 Forschung & Entwicklung 
 Luftfahrt, Schifffahrt 
 Recht & Steuern 
 Telekommunikation 
 Pharma 
 Dienstleistung 
 Lebensmittel 
 Metall, Papier & Holz 
 Mineralöl 
 Kapital, Fonds & Beteiligungen 
 Logistik 
 Energie 
 Handwerk 
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Schwerpunktthemen:  Verhandlungstechniken, Einkaufsverhandlungen 
 Argumentation und Gesprächsführung 
 Verkauf, Vertrieb, Kundenorientierung und 

Beschwerdemanagement 
 Führungskräfteentwicklung 
 Rhetorik, Moderation, Präsentation 
 Coaching 
 Workshopmoderation (Strategie, Konflikt, Team, etc.) 
 Projektmanagement (Methodik, Führung, Team, Agil, 

Scrum) 
 

Zusätzliche 
Sprachen: 

 Englisch 

 


